
                                                                                                               

                             CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI
      DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI

          
[bookmark: _GoBack]Nr. 2/760/24.09.2020
PROGRAMAREA INDIVIDUALĂ PENTRU SUSȚINEREA INTERVIULUI 
în data de 25.09.2020
în vederea angajării la Direcţia Generală de Asistenţă Socială a Municipiului Bucureşti, pe durată determinată în perioada stării de alertă, în conformitate cu prevederile art. 27 alin. 1 din Legea nr. 55/ 2020
Vă rugăm să respectați orele la care ați fost programat astfel încât să nu fiți nevoit să așteptați în fața instituției, alături de alte persoane. 
Pentru respectarea normelor de distanțare fizică impuse de legislația în vigoare, accesul în cadrul instituției se va face cu respectarea următoarelor condiții:  
• se va permite accesul unei singure persoane în interiorul Direcției Generale de Asistență Socială a Municipiului București;
• se va permite accesul în instituție numai cu mască, verificarea temperaturii la intrare, cât și igienizarea mâinilor cu apă și săpun;
• accesul persoanelor a căror temperatură corporală, măsurată la intrarea în incintă, depășește 37, 3°C nu va fi permis în instituție.
	Nr.
	Numele si prenumele
	Funcția
	Serviciul/Compartiment
	Data interviului
	Ora

	1
	Șerban Mariana
	Îngrijitoare
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	09:30

	2
	Moise Violeta
	Educator M
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	09:40

	3
	Chiriță Adi Geta
	Educator S
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	09:50

	4
	Măcriș Iulia Corina
	Educator S
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:00

	5
	Grigore Maria Cristina
	Educator S
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:10

	6
	Picu Mihaela
	Educator S
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:20

	7
	Bălan Maria
	Animator Socio-educativ M
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:30

	8
	Stroe Cătălina Andreea
	Muncitor necalificat M;G 
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:40

	9
	Gheorghe Alexandra Aurelia
	Muncitor necalificat M;G 
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	10:50

	10
	Florea Mihaela
	Muncitor necalificat M;G 
	Serviciul Protecția Copilului – ”Centrele de îngrijire și educație timpurie pentru copii 0-3 ani”
	25.09.2020
	11:00

	11
	Bubu Mihaela
	Referent M treapta I
	Birou Interventie Comunitara Integrata
	25.09.2020
	11:10

	12
	Sâmbotin Paul
	Referent M treapta I
	Birou Interventie Comunitara Integrata
	25.09.2020
	11:20

	13
	Dănilă Andreea Mihaela
	Referent M treapta I
	Birou Interventie Comunitara Integrata
	25.09.2020
	11:30

	14
	Coman Lucy Alexandra
	Infirmieră G
	Serviciul "Complexul Integrat de Servicii Sociale pentru Adulţi -Sfântul Ioan"
	25.09.2020
	11:40

	15
	Pepenică Paula
	Muncitor calificat M;G
	Biroul ”Centrul de Primire în Regim de Urgență pentru Victimele Violenței Domestice - FORTE”
	25.09.2020
	11:50

	16
	Ilie Gheorghe
	Muncitor calificat M;G
	Serviciul ”Îngrijiri  la Domiciliu”
	25.09.2020
	12:00




Afișat, astăzi, 24.09.2020 ora 16.00

SECRETAR COMISIE:   
Zenovia Ropotică ………………………………
Liliana Elena Ciuraru ........................................














PLAN DE INTERVIU



1. Data desfăşurării interviului: 25.09.2020, începând cu ora 09.30

2. Locul desfăşurării interviului: DGASMB, Str. Constantin Mille nr. 10 Sect 1 Bucureşti

3. Conţinutul probei: 
În cadrul interviului vor fi testate:
a) abilităţile şi cunoştinţele impuse de funcţie – 50 puncte;
b) capacitatea de analiză şi sinteză – 30 puncte; 
c) motivaţia candidatului – 10 puncte;
d) comportamentul în situaţiile de criză – 5 puncte;
e) iniţiativă şi creativitate – 5 puncte;

4.Promovarea interviului: obţinerea unui minim de 50 de puncte.

5.Modalitate de comunicare a rezultatelor obţinute de candidat la interviu: prin afişare la sediu şi pe pagina de internet a instituţiei.

6.Modalitatea de contestare: 
Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula contestaţie în termen de cel mult 1 zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor de la interviu, care se depun la secretarul comisiei de soluţionare a contestaţiilor.









image1.emf
 


oleObject1.bin
[image: image1.png]






